
 

 

                                                                                                                  

 
 

Prot. n. 6737/VI.3                                    Casoli ,   4 settembre  2023 
 

ALL’ALBO PRETORIO ON LINE 
A TUTTI GLI INTERESSATI 

 

Oggetto:  AVVISO PUBBLICO - per l’avvio della procedura di selezione di Esperti  

  Esterni di madrelingua inglese: Collaborazione Plurima (ex art. 35 CCNL  

  2007) e Contratti di Lavoro Autonomo (art. 7 c. 6 del D.Lgs 165/2001) 

 per la realizzazione del progetto di lingua inglese “Potenziamento  

 di Lingua Inglese con docenti madrelingua nelle classi Prime, Seconde, 
Terze e Quarte delle Scuole Primarie di Casoli e Altino  in  orario 
curriculare.   A.S. 2023/24. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l’art. 43 c.3 del decreto n. 129 del 28 agosto 2018 concernente le "Istruzioni generali  
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" che consente la 
stipula di contratti per prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

 

VISTO   il D. Lgs. 165/2001 che detta le “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle  
   dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTA   la determinazione  n. 6736/VI.3 del  04/09/2023 
 

VISTE   le delibere dei competenti Organi Collegiali; 
 

INDICE 
una selezione pubblica per titoli, rivolta al personale interno ed esterno,  per il conferimento di 

incarico professionale di esperto madrelingua inglese per l’ a.s. 2023/2024 rivolto al personale appartenente 

agli istituti scolastici della provincia di Chieti (collaborazioni plurime) ed in subordine ai lavoratori autonomi 

al fine di reclutare esperti con comprovata esperienza per la realizzazione della sperimentazione in 
oggetto. 
 
Art. 1 – Ente committente  

Istituto Comprensivo “G. De Petra” di Casoli  (CH)  Via San Nicola, 34 

 

Art. 2 – Obiettivi e oggetto dell’incarico 

 

 L’incarico da attribuire prevede l’opportunità di offrire agli alunni delle classi prime,  seconde, terze 

e quarte delle Scuole Primarie di Casoli e Altino  percorsi formativi di conversazione in lingua 
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inglese con approfondimenti di argomenti curricolari. Con tale progetto ci si propone di creare un 

ambiente reale di comunicazione tramite la presenza dell’insegnante di madrelingua, esperienza che 

va oltre le simulazioni proposte in classe, al fine di motivare e stimolare gli alunni allo studio e alla 

pratica della lingua, consolidare abilità di comprensione e produzione della lingua orale e scritta e, 

infine, ad avviarli all’acquisizione di fluenza espositiva. 

 

 
Art. 3 – Durata e modalità dell’incarico -  Periodo di svolgimento – Destinatari. 

 

L’incarico sarà svolto da esperti di madrelingua  in: 

n. 2 Classi Prime della Scuola Primaria di Altino;   

n. 2 Classi Prime della Scuola Primaria di Casoli;  

n. 2 Classi Seconde nella Scuola Primaria di Altino;  

n. 2 Classi Seconde nella Scuola Primaria di Casoli;  

n. 2 Classi Terze della Scuola Primaria di Altino;  

n. 2 Classi Terze della Scuola Primaria di Casoli 

n. 3 Classi quarte nella Scuola Primaria di Casoli 

n. 2 Classi Quarte della Scuola Primaria di Altino;  

 

per n. 3 ore settimanali di lezione in ogni classe , in orario curriculare, dal 02/10/2023 al 

31/05/2024. 

La calendarizzazione sarà concordata con il Dirigente Scolastico. 

 

Art. 4 -  Natura dell’incarico  

Si tratta di una prestazione d’opera professionale-intellettuale senza vincolo di 

subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive impartite dal Dirigente Scolastico. 

Alla fine del 1° e del 2° quadrimestre sono previsti incontri con docenti referenti delle classi  

e genitori degli alunni  . 

 
Art. 5 – Stipula del contratto 

 Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso  

 l’Ufficio di Segreteria  dell’Istituto  per il perfezionamento dell’incarico. 

 Per eventuali ulteriori informazioni contattare la segreteria dalle ore 11:00 alle ore 13:00, tel.  

 0872981187  – D.S.G.A: Rosaria D’Orazio.  

 
Art. 6 – Luogo di svolgimento dell’incarico 

  La prestazione professionale sarà svolta nei plessi di Casoli e Altino . 

 
 Art. 7 Compenso. 

  Il compenso orario lordo, omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese è di €  29,00. 

  Esso sarà erogato secondo modalità stabilite con il Dirigente Scolastico. Al termine della  

  prestazione l’Esperto presenterà una relazione sull’attività svolta, sui risultati conseguiti,  

  registro presenza,  e presentazione di fatturazione elettronica. 

 

Art. 8– Criteri – Requisiti e Competenza 

Il requisito essenziale per partecipare alla presente selezione è di essere “ESPERTO  

MADRELINGUA  in  lingua inglese”. 

 

A parità di requisito si attribuiranno i seguenti punteggi relativi ai sottoelencati titoli ed  

esperienze : 

 Possesso di titolo di studio (italiano o estero) per l’insegnamento nella scuola 

Primaria o Secondaria di I Grado:    punti 10 

 Sufficiente conoscenza della lingua italiana:   punti 10 

 Documentata esperienza, maturata all’estero, nel settore di insegnamento nella 

scuola Primaria o Secondaria di I Grado: punti 3 per ogni anno (max 24 punti); 

 Documentata esperienza maturata in scuole italiane (in attività di insegnamento o su 

progetti):  



 

 

 Punti 2 per ogni anno o progetto di almeno 20 ore (max punti 16) 

 Continuità positiva in progetti di sperimentazione per classi bilingue nell’Istituto 

Comprensivo ”G. De Petra” di Casoli:       Punti 10 

 

 

Inoltre, il candidato/a dovrà dichiarare: 

1. Possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea; 

2. Godimento dei diritti politici e civili; 

3. Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 

4. Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la P.A.. 

Sarà data la precedenza al personale appartenente agli Istituti Scolastici della Provincia di Chieti 

(collaborazioni plurime) ed in subordine ai lavoratori autonomi. 

 

 

 

 

Art.9- Modalità di presentazione delle domande. 

Le domande dovranno essere presentate al seguente indirizzo: Istituto Comprensivo” G.  De Petra” via San 

Nicola, 34 Casoli (CH) 66034. 

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice, secondo il modello allegato, dovranno 

pervenire secondo le seguenti modalità: mediante posta elettronica certificata (chic80600p@pec.istruzione.it) 

o per consegna diretta entro e non oltre le ore 12,00 del  14  settembre 2023. Non si terrà conto delle 

domande che dovessero pervenire oltre il termine o che dovessero essere consegnate comunque in ritardo. 

L’I.C. “De Petra” di Casoli è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo o errore di recapito. 

 

Art. 10 – Norme di salvaguardia e finali 

a) La partecipazione alla selezione non vincola l’Amministrazione scolastica, che avrà la facoltà, a 

proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione dell’incarico, senza che ciò 

comporti alcuna pretesa da parte dei concorrenti; 

b) l’ Amministrazione scolastica si riserva di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una 

sola candidatura valida; 

c) l’Istituto ricorrerà  alla trattativa privata qualora la presente selezione andasse deserta; 

d) l’inosservanza anche di una sola modalità di redazione di una sola domanda di incarico comporterà 

l’esclusione dalla selezione; 

e) nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 

dell’offerta; 

f) la selezione delle domande sarà effettuata da un’apposita commissione presieduta del Dirigente 

Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico; 

g) gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati 

all’assunzione dell’incarico e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 

autorizzazione; 

h) ai sensi e per gli effetti della normativa vigente sul trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/03) i 

dati forniti saranno trattati ai soli fini della selezione della stipula del contratto. 

Il soggetto responsabile del trattamento dei dati personali è individuato nella persona della Prof.ssa 

Serafina D’Angelo. 

Il responsabile del procedimento è il Direttore Amministrativo Rosaria D’Orazio.  

Il presente bando è affisso all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale in data odierna ed è inoltrato agli 

istituti dell’Ambito Territoriale della Provincia di Chieti 

 

Trattamento dei dati personali – informativa 

Ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. n. 196/2003, si informa che: 



 

 

a. Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla 

procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti 

dei concorrenti e della loro riservatezza; 

b. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata 

prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto; 

c. Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi 

cartacei; 

d. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

e. Incaricati del trattamento dei dati sono il D.S.G.A. e gli assistenti amministrativi, oltre ai 

soggetti coinvolti nella procedura di valutazione delle offerte (Consiglio d’Istituto, Giunta 

Esecutiva, DSGA); 

f. I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003. 

Il presente bando sarà pubblicato all’albo Pretorio dell’Istituto e pubblicato sul sito web 

dell’Istituto.  

Si allega: 

 

 

- All. A) Domanda di partecipazione alla selezione 

 

 

  
                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                                        Prof.ssa Serafina D’ANGELO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Allegato A 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

         I.C. “G. DE PETRA” 

         Via San Nicola 34 

         66043  CASOLI (CH) 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il reclutamento di Esperti  

                Madrelingua per la sperimentazione Potenziamento di lingua inglese con  

                docenti di madrelingua nella Scuola Primaria di Casoli e Altino.  

     A.S. 2023/2024 

 

 
          

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………. C.F. …………………………… 
 
Nato/a  a …………………………………………………  il ……………………………………. 
 
Tel ………………………. Cell.  …………………….. e-mail …………………………………. 
 
Domiciliato/a (indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione) 
 
Via ………………………………… C.A.P. ……………. Città …………………………………  

Tel……………………………………….. e-mail………………………………………………… 
 

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione per  l’attribuzione dell’incarico di cui all’oggetto   
a tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 
segue: 
     di essere cittadino/a  ………………………………….; 
    di essere in godimento dei diritti politici; 
    di essere dipendente di altre Amministrazioni Pubbliche (indicare quale) ……………… 
……………………………………………………………………………………………………….. 
    di non essere dipendente di altre Amministrazioni Pubbliche; 
    di essere in possesso dei seguenti titoli  ……………………………………………………; 
     di non aver subito condanne penali; 

     di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: ……………………….................; 
     di non avere procedimenti penali pendenti, 
     di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta. 

DICHIARA INOLTRE 
di possedere i seguenti requisiti 

     di essere di madrelingua inglese 

     di avere sufficiente conoscenza della lingua italiana 

     di aver Documentata esperienza, maturata all’estero, nel settore di insegnamento nella 



 

 

     scuola Primaria o Secondaria di I Grado:.    
     Documentata esperienza maturata in scuole italiane (in attività di insegnamento o su  
     progetti) 
     di aver conseguito, Diplomi di specializzazione post-laurea, master, corsi universitari  
     afferenti al settore di pertinenza. 
 
Il/la sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del 

D.Lg.vo 30/06/2003 n. 196 e GDPR (UE) 2016/679, per le esigenze e le finalità 

dell’incarico di cui alla presente domanda. 

 

Data, ……………………………. 
           FIRMA 

 

         ________________________  

 

 

ALLEGA : 

1) Curriculum vitae in formato europeo. 

 

2) Documento di identità in corso di validità 
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