
 
 

Al Personale docente interno della scuola 

Al Personale docente di altre Istituzioni scolastiche 

Al Personale esterno appartenente ad altre PA 

Al Personale esterno 

 

Al Sito web – Sezione PN 

Al sito Web– Sezione Amministrazione trasparente 

All’Albo on-line  

Agli atti 

OGGETTO: “Grammagiochi”-Avviso di selezione per il conferimento degli incarichi di docente 
esperto e tutor 

Progetto E...state con noi! –ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-43 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
sociale europeo plus (FSE+) 
 
CUP: D74D24002940007 
 

IL RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Programma nazionale Scuola e competenze 2021-2027 
VISTO l’Avviso pubblico RU 005369 del 19/04/2024 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2027”; 

VISTA la candidatura presentata in data 30/05/2024; 
VISTA L’autorizzazione della candidatura per un importo di € 79. 320,00 Prot. AOOGABMI. n. 83244 

del 12/06/2024; 

VISTA  la delibera del Collegio docenti Prot. 12816 del 29/05/2024 
VISTA  la delibera del Commissario Straordinario Prot. 12715 del 29/05/2024 
VISTA  la finalità del Progetto “Grammagiochi” che si propone di recuperare, potenziare e  
  consolidare le conoscenze relative alla riflessione sulla lingua, oltre che alla scrittura e  
  alla comprensione del testo; 
VISTA  La necessità di individuare le figure a cui affidare gli incarichi di docente esperto e tutor  
  nell’ambito dei due moduli “Grammagiochi”; 
VISTO il piano finanziario relativo alle attività associate all’intervento che prevede come costo 

orario € 70,00 lordo stato per il docente e € 30,00 lordo stato per il Tutor; 

 
EMANA 







 

Il presente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante procedura comparativa per 
titoli, di due figure di docente esperto e tutor in possesso di specifica professionalità in relazione al 
modulo “Grammagiochi” nell’ambito del Progetto Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
 
Il progetto, articolato in due moduli della durata di 30 h ciascuno, è rivolto a studentesse e 
studenti della scuola primaria e Secondaria di 1 grado e si propone di:  
recuperare/ potenziare/consolidare le conoscenze relative alla riflessione sulla lingua, oltre che alla 
scrittura e comprensione del testo. 
Verranno inoltre sollecitate le competenze relazionali, visto che sarà realizzato in modalità di 
apprendimento cooperativo in piccoli gruppi (5 gruppi da 4 elementi). 
Il modulo è multidisciplinare poiché interessa anche le discipline di arte e immagine (disegni e 
costruzione dei temi di gioco), tecnologia (costruzione e ripartizione della plancia di gioco) e 
cittadinanza (relazioni di collaborazione e gestione dei conflitti all’interno dei gruppi e tra gruppi) 
con le relative competenze. 
Consiste nella costruzione di giochi analogici da tavolo, partendo da giochi già esistenti che possono 
essere modificati con i contenuti di riflessione sulla lingua, oppure da mondi e temi contenuti nei 
libri della biblioteca.   
Le fasi di lavoro sono: Ideazione, Progettazione, Costruzione di modello, Prova di gioco (i gruppi 
giocheranno con i giochi degli altri e faranno osservazioni sistematiche), Revisione in base alle 
osservazioni, Costruzione. 
Le istruzioni dovranno essere scritte in modo chiaro tramite testi regolativi. 
Gli alunni che frequenteranno il modulo saranno poi i playmaster dei giochi costruiti durante la 
Game Week in Biblioteca, in modo da disseminare gli effetti del lavoro al resto degli alunni che non 
hanno partecipato al modulo formativo. 
 

I due moduli si svolgeranno dall’inizio di settembre fino all’avvio delle lezioni. 
Ad ogni modulo è associato un docente esperto ed un tutor. 
 
I docenti individuati dovranno: 

• progettare e gestire i percorsi privilegiando una didattica laboratoriale, creativa, innovativa, 
immersiva e basata sul gioco;  

• documentare le presenze degli studenti nelle varie lezioni mediante inserimento di tutti i dati sulla 
piattaforma Sif 21-27; 

• redigere il time-sheet relativo alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 
 
I tutor individuati dovranno: 

• Collaborare con il docente esperto nella progettazione e realizzazione del percorso, anche 
provvedendo all’inserimento dei dati nella piattaforma Sif 21-27; 

• redigere il time-sheet relativo alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 
 

CRITERI DI SELEZIONE 
La selezione degli incaricati avverrà mediante comparazione dei curricula secondo i seguenti criteri 
di valutazione 

 



DOCENTE ESPERTO: 

TITOLO PUNTEGGIO 

- Docenti di ruolo in servizio nelle classi e, in 
subordine, nell’ordine di scuola coinvolta 
nei percorsi formativi 

Pt 10 

- Pregresse esperienze in attività didattiche 
extracurriculari laboratoriali basate sul 
gioco 

Pt 3 per ogni esperienza – max 9 pt 

- Eventuale colloquio con il Rettore Dirigente 
Scolastico 

Max 15 pt 

 

TUTOR: 
 

TITOLO PUNTEGGIO 

- Competenze informatiche di base e 
comprovata esperienza nella gestione di 
piattaforme digitali 

 

2 pt per ogni esperienza 
 

 
Gli aspiranti saranno selezionati da apposita commissione all’uopo costituita dal Dirigente Scolastico, 
attraverso la comparazione dei curricula e secondo le indicazioni fornite dal Quaderno 3 – Istruzioni per 
l’affidamento di incarichi individuali. In caso di una sola candidatura presentata la selezione verrà effettuata 
direttamente dal Dirigente Scolastico, sulla base della griglia di valutazione e di un eventuale colloquio 
conoscitivo con l’interessato.  

 
MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo, documento 
di identità valido, Modulo dichiarazione assenza cause di incompatibilità entro le ore 11:00 del 8 Agosto 2024 
all’indirizzo email chvc010004@istruzione.it  

 
CAUSE DI ESCLUSIONE 
Costituiscono cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2. Documentazione incompleta 
3. Documento di identità scaduto o illeggibile 
4. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E COMPENSI 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicato sul sito web della 
scuola. La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
valida.  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera di incarico aggiuntivo o stipula del contratto. 
L’Unità di costo standard (UCS) per ora di formazione è pari a complessivi € 70,00 per il docente esperto ed 

€ 30,00 per il tutor. 

PRIVACY 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

 

Il Rettore Dirigente Scolastico 
Paola Di Renzo 
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