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ALL'ALBO 
AL SITO WEB 

  ALL'AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
OGGETTO: Decreto di assunzione incarico di Direzione e Coordinamento a titolo oneroso nella 
gestione del progetto:  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 – Fondo 
Sociale Europeo plus (FSE+) - Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 
– sottoazione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 
23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione 
e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
Titolo Progetto: CAVALIERI DEL FUTURO 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2025-111 
Codice CUP: G74D25001930007 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 sottoazione ESO4.6.A.4.A; 

VISTO  Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 11 aprile 2024 n. 72, recante il 
piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ( cd. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in 
attuazione dei regolamenti (UE) n.2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 
2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 22 maggio 2025 n. 96, con il quale 
è stato adottato il piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni nell' anno scolastico 2024-2025 ( cd. Piano Estate) 
a valere sulle risorse di cui al Programma Nazionale "PN Scuola e competenze 
2021-2027", in attuazione dei regolamenti (UE) n.2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 
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(UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO l’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 0081652 del 23.05.2025; 
VISTA la candidatura numero 14427 – prot. MPI n. 0097888 del l'11.06.2025, che prevede 

la realizzazione di 8 moduli di 30 ore ciascuno e la spesa complessiva di € 

51.816,00; 

VISTA  la delibera del collegio docenti numero 2  del 29.05.2025  (verbale n.6)di 
adesione al l 'avviso relat ivo al Piano Estate; 

VISTA              la notifica prot.  A00GABMI n. 108714 del 25/06/2025 di autorizzazione del 

progetto che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di 

spesa della singola Istituzione Scolastica; 

 VISTO             il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioniscolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n.107”; 

VISTO     il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6712 del 04.09.2025; 

PRESO ATTO che per l'attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP, decreto prot. n. 6718 del 04.09.2025, la responsabilità 

dell'esecuzione; 

CONSIDERATO CHE La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto 
e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare 
un esperto a cui affidare il compito di "Direzione e coordinamento del 
progetto"; 

DATO ATTO di essere  in possesso delle competenze necessario nel campo; 
VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo inviata all'USR 

Abruzzo in data 18.02.2026, prot. n. 1529; 
VISTA la nota prot. AAOODRAB 5932 del 05.03.2026 dell'Ufficio scolastico Regionale per 

l'Abruzzo con la quale si concede formale autorizzazione per lo svolgimento di attività  
aggiuntive  all'interno dei Progetti pN FSE+, 

 
DECRETA 

 

Art. 1 Di assumere, avendone le competenze necessarie, l’incarico Direzione e Coordinamento del 
progetto. 

Art.2 Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice 
acquisiti/spese generali alla voce “spese di gestione” ovverosia euro 1.875,00 lordo dipendente 
corrispondenti a n. 75 ore di impegno retribuite ai sensi della lettera autorizzativa citata in euro 25,00 
lordo dipendente  - euro 35,18 orari lordo Stato.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Daniela BIANCO 
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