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ALL'ALBO 
AL SITO WEB 

  ALL'AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 
OGGETTO: Decreto di assunzione incarico di Direzione e Coordinamento a titolo oneroso nella 
gestione del progetto:  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 
dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano 
Estate 2026-2027. 
Titolo Progetto: MICHETTINSIEME2 
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2026-228 
Codice CUP: G24D26002730007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTI il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 

febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTI  il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 

la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 

di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/20 13 relativo 

al Fondo Sociale Europeo; 

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 sottoazione ESO4.6.A.4.A; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 
1997, n. 59”; 
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VISTO  il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO  la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
VISTO  le disposizioni di cui alla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 
VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 112894 dell’ 11.05.2026 “Percorsi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. 
Piano Estate 2026-2027; 

VISTA la candidatura codice 37425 – prot. MPI n. 0097888 del l'11.06.2025, che prevede 

la realizzazione di 8 moduli di 30 ore ciascuno e la spesa complessiva di € 

51.913,00; 

VISTA  la delibera del collegio docenti numero 7 del 19.05.2026 (verbale n.6) di adesione 
all'avviso relativo al Piano Estate 2026 2027; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto numero 74 del 25.05.2026 (verbale n.168) di 
adesione all'avviso relativo al Piano Estate 2026 2027; 

VISTA             la notifica prot.  A00GABMI n. 152990 16.06.2026 di autorizzazione del progetto 

che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della 

singola Istituzione Scolastica; 

CONSIDERATO che le attività formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere 

realizzate, concluse e interamente documentate entro il termine del 31 dicembre 

2027; 

VISTO           il decreto di assunzione al bilancio prot. n. 5831 del 18.06.2026; 

 VISTO             il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n.107”; 

PRESO ATTO che per l'attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP, nomina prot. n. 5838 del 18.06.2026, la responsabilità 

dell'esecuzione; 

CONSIDERATO CHE La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto 
e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare 
un esperto a cui affidare il compito di "Direzione e coordinamento del 
progetto"; 

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo; 
VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo inviata all'USR 

Abruzzo in data 08.07.2026, prot. n. 6472; 
VISTA la nota prot. AAOODRAB 18880 del 17.07.2026 dell'Ufficio scolastico Regionale per 

l'Abruzzo con la quale si concede formale autorizzazione per lo svolgimento di attività  
aggiuntive  all'interno dei Progetti FSE+, 
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DECRETA 

 

Art. 1 Di assumere, avendone le competenze necessarie, l’incarico Direzione e Coordinamento del 
progetto. 

Art.2 Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice 
acquisiti/spese generali alla voce “spese di gestione” ovverosia euro 1.250,00 lordo dipendente 
corrispondenti a n. 50 ore di impegno retribuite ai sensi della lettera autorizzativa citata in euro 25,00 
lordo dipendente - euro 35,18 orari lordo Stato.  
 
   

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Daniela BIANCO 
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