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AL DSGA D'OTTAVIO MARINA

[.C. "F.P.MICHETTI"-FRANCAVILLA AL MARE
Prot. 0006948 del 21/08/2026 ALSITO WEB
WII-6 (Uscita) AGLI ATTI

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA' AGGIUNTIVA Al SENSI DELLEX ART. 53 DLGS 165/2001

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’ll maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano
Estate 2026-2027.

Titolo Progetto: MICHETTINSIEME2

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2026-228

Codice CUP: G24D26002730007

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo “F.P. Michetti” attua azioni nell’ambito del progetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4
— Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate
2026-2027

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un
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responsabile per le attivita di gestione amministrativo contabile finalizzato al raggiungimento
degli obiettivi

DATO ATTO CHE: la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo
PRESO ATTO della dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa Daniela Bianco INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’'INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome MARINA D’OTTAVIO
Qualifica DSGA

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

ATTIVITA' IMPORTO ORARIO LORDO | N. ORE IMPORTO TOTALE | IMPORTO TOTALE
DIPENDENTE LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Gestione amministrativo 20,35 35 712,25 945,15
contabile

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a
quello di servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza
di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione
da parte del MIM

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota

parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 'avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Daniela BIANCO

DANIELA BIANCO
2 21.08.2026 13:34:05 CEST
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