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AL DSGA D'OTTAVIO MARINA 
AL SITO WEB 
AGLI ATTI 

 
 

LETTERA DI INCARICO  
PER PRESTAZIONE ATTIVITA' AGGIUNTIVA AI SENSI DELLEX ART. 53 DLGS 165/2001 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 
2026, Avviso 95165 del 24.04.2026 – Formazione docenti. 
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-AB-2026-48  
Titolo Progetto: MICHETTINFORMAZIONE 
Codice CUP: G24D26002100007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  
  lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 
“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  
VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 
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all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  
VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;  
VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001;  
VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 
n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077);  
VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per 
la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri 
e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma 
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione 
del regolamento (UE) n. 2013/1303;  
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;  
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale 
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA la candidatura numero 30490 del 15.05.2026, che prevede la realizzazione di 3 moduli di 30 

ore ciascuno e la spesa complessiva di € 20.980,00; 

VISTA la delibera del collegio docenti numero 2 del 04.05.2026 (verbale n.5)  di adesione 
al l ’avviso n.95165 relativo al Piano Scuola e Competenze 2021-2027; 

VISTA la delibera del consiglio d'istituto numero 65 dell’11.05.2026 (verbale n. 167) di adesione 

al l ’avviso n.95165 relativo al Piano Scuola e Competenze 2021-2027; 

VISTA la notifica prot. n. AOOGABM1 n. 148735 dell’11.06.2026 di autorizzazione del progetto che 

rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione 

Scolastica; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n.107”; 

VISTO   il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6867 del 10/08/2026; 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 
unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 
responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare un 
responsabile per le attività di gestione amministrativo contabile  finalizzato al raggiungimento 
degli obiettivi; 
DATO ATTO CHE:  la S/V è in possesso delle competenze necessario nel campo 
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PRESO ATTO della dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof.ssa Daniela Bianco INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO 
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA 
 

Cognome e Nome MARINA D’OTTAVIO 
Qualifica DSGA 

 
 

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA: 

 
ATTIVITA' IMPORTO ORARIO LORDO 

DIPENDENTE 
N. ORE IMPORTO TOTALE 

LORDO 
DIPENDENTE 

IMPORTO TOTALE 
LORDO 
STATO 

Gestione amministrativo 
contabile 

20,35 30 610,50 810,13 

 

 

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a 
quello di servizio. 

 
b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza 

di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 
 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 
 

d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione 
da parte del MIM 

 
e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

 
È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota 
parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Daniela BIANCO 
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